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APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2012
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 5.574 19.269 24.843
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 5.298 18.543 23.841
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 396 1.385 1.781
SEGUROS PROVIDA S.A. 95 393 488
TOTAL 11.363 39.590 50.953

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

]

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2013
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 7.081 22.697 29.778
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 6.685 22.131 28.816
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 393 1.386 1.779
SEGUROS PROVIDA S.A. 95 393 488
TOTAL 14.254 46.607 60.861

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Previsiéon AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2014
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 7.081 22.697 29.778
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 6.685 22.131 28.816
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 393 1.386 1.779
SEGUROS PROVIDA S.A. 95 393 488
TOTAL 14.254 46.607 60.861

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR
JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO
A diciembre de 2015
(En nimero de personas)

ENTIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL
BBVA PREVISION AFP S.A. 11.207 31.352 42.559
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 10.669 31.773 42.442
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 392 1.375 1.767
SEGUROS PROVIDA S.A. 94 390 484
TOTAL 22.362 64.890 87.252

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2016
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 13.253 35.129 48.382
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 12.985 37.397 50.382
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 391 1.369 1.760
SEGUROS PROVIDA S.A. 92 391 483
TOTAL 26.721 74.286 101.007

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2017
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 16.318 42.004 58.322
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 15.788 43.333 59.121
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 390 1.367 1.757
SEGUROS PROVIDA S.A. 92 389 481
TOTAL 32.588 87.093 119.681

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2018
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 19.382 47.517 66.899
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 18.598 48.652 67.250
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 387 1.365 1.752
SEGUROS PROVIDA S.A. 91 387 478
TOTAL 38.458 97.921 136.379

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2019
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 22.611 53.273 75.884
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 21.611 54.280 75.891
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 384 1.358 1.742
SEGUROS PROVIDA S.A. 89 384 473
TOTAL 44.695 109.295 153.990

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2020
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 24.594 56.615 81.209
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 23.055 57.052 80.107
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 375 1.332 1.707
SEGUROS PROVIDA S.A. 89 378 467
TOTAL 48.113 115.377 163.490

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

—

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2021
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 29.156 64.089 93.245
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 27.372 63.936 91.308
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 378 1.324 1.702
SEGUROS PROVIDA S.A. 90 376 466
TOTAL 56.996 129.725 186.721

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

]

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR

JUBILACION SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MiNIMA Y PENSION SOLIDARIA DE

VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2022
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL

TOTAL

BBVA PREVISION AFP S.A. 33.504 70.714 104.218
FUTURO DE BOLIVIA S.A. AFP 31.246 70.024 101.270
LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 373 1.313 1.686
SEGUROS PROVIDA S.A. 90 375 465

65.213 142.426 207.639

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por BBVA Prevision AFP S.A., Futuro de Bolivia S.A. AFP, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida

S.A. y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

]

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR JUBILACION
SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MINIMA Y PENSION SOLIDARIA DE VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2023
(En nimero de personas)

ENTIDAD | FEMENINO | MASCULINO TOTAL
148.087 218.390

GESTORA PUBLICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO

70.303

TOTAL GENERAL

LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 372 1.302 1.674
SEGUROS PROVIDA S.A. 89 371 460
70.764 149.760 220.524

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida S.A.

y Seguros PROVIDA S.A.

SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.

CCM: Son contratos de Pago de Compensacién de Cotizaciones Mensual (AFP).



APS

]

PERSONAS QUE GENERARON DERECHO A PAGO DE PENSIONES POR JUBILACION
SSO Y SIP, PAGO CCM, PENSION MINIMA Y PENSION SOLIDARIA DE VEJEZ

DISTRIBUCION POR ENTIDAD Y GENERO

A diciembre de 2024
(En nimero de personas)

ENTIDAD FEMENINO MASCULINO TOTAL
76.969 158.094 235.063

GESTORA PUBLICA DE LA SEGURIDAD SOCIAL DE LARGO PLAZO

TOTAL GENERAL

LA VITALICIA SEGUROS Y REASEGUROS DE VIDA S.A. 365 1.286 1.651
SEGUROS PROVIDA S.A. 87 368 455
77.421 159.748 237.169

Fuente: Elaborado en base a informacion remitida por la Gestora Publica de la Seguridad Social de Largo Plazo, La Vitalicia Seguros y Reaseguros de Vida S.A.

y Seguros PROVIDA S.A.
SSO: Seguro Social Obligatorio.

SIP: Sistema Integral de Pensiones.
CCM: Son contratos de Pago de Compensacion de Cotizaciones Mensual (AFP).



